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De una parte Dª. XXXXXXX, Gerente del Servicio Público de Empleo de Castilla y 
León, por delegación del Presidente del mismo Servicio Público, según Resolución de 23 
de diciembre de 2014 (BOCyL. de 15 de enero de 2015). 

De otra parte Dª XXXXXXXXXXXXXXX, en representación de la empresa Excmo. 
Ayuntamiento de Segovia, con NIF/CIF P-4022600-C, domiciliada en Pz. Mayor, 1, 
40001, Segovia. 

MANIFIESTAN 

Que en el Centro de Referencia Nacional de Formación Profesional El Espinar 
(Segovia) se está desarrollando la acción de Formación Profesional para el Empleo nº 
12/FOD/40/2020, de la especialidad Docencia de la formación profesional para el 
empleo, en la que se incluye el módulo de prácticas profesionales no laborales MP0353, 
de 40 horas de duración, conforme lo dispuesto en el artículo 5 bis. del Real Decreto 
34/2008, de 18 de enero, por el que se regulan los certificados de profesionalidad, y 
los Reales Decretos por los que se establecen los certificados de profesionalidad 
dictados en su aplicación, por los cuales este módulo se articulará según determinen 

0,0Ula§ 8 · inistraciones competentes en la gestión de la formación profesional para el 
� \!'- ��. e realizará a través de convenios o acuerdos entre los centros de formación 
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<9 � ;1 9�e a empresa Excmo. Ayuntamiento de Segovia, cuya actividad se desarrolla 
s �'rl��ñ to de la Servicios Socioculturales y a la Comunidad, desea contribuir a la 

'-<Is, E o��a9Pl de los alumnos del citado curso, ofreciendo la posibilidad de realizar, en sus 
'Lbf'i:i�ros de trabajo, el módulo de prácticas profesionales no laborales. . . 

Que la actividad desarrollada y las instalaciones y medios del/los centro/s de 
trabajo en que dicha actividad se efectúa son adecuados para la realización del módulo 
de prácticas profesionales no laborales indicado. 

Que las partes se reconocen, recíprocamente, capacidad y legitimación para la 
negociación y firma del presente Convenio, que tiene por objeto complementar las 
competencias adquiridas por los alumnos, facilitar la evaluación de las capacidades en 
un entorno real, aumentar el conocimiento de la organización productiva y el sistema 
de relaciones sociolaborales, y contribuir a la promoción e inserción laboral de los 
alumnos del citado curso. 
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que figura en el mismo, ni tampoco ceder a otros salvo los registros públicos
preceptivos, de conformidad con la normativa en materia de Protección de Datos
de Carácter Personal, en los términos del Reglamento General de Protección de
Datos Personales (Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo), de 27 de abril de 2016 relativo a la protección de las personas físicas
en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulación de
estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE.

En prueba de conformidad, los comparecientes firman el presente convenio, de modo
presencial o electrónicamente, en la fecha indicada a continuación,

Segovia, miércoles, 2 de junio de 2021

EL PRESIDENTE DEL SERVICIO PÚBLICO DE
EMPLEO DE CASTILLA Y LEÓN

P.D. Resolución de 23 de diciembre de 2014
LA GERENTE DEL SERVICIO PÚBLICO DE

EMPLEO DE CASTILLA Y LEÓN
Por delegación de firma
(Resolución 1/06/2020)

EL REPRESENTANTE DE LA
EMPRESA Excmo. Ayuntan:iento de

�ia/Fábrica de Borra.

rnJ LA GERENTE PROVINCIAL DEL SERVICIOS
PÚBLICO DE EMPLEO DE CASTILLA Y LEÓN EN

SEGOVIA
AYUNTAMIENíO 

M.N. V M.L. CI

DE SEGOV

AYUNTAMIENTO 

DE SEGOVIA 

SECRETARIA GENERAL 

DOCUMENTOS PÚBLICOS 

Entrada A/ ce ,&l. 
Registro Número: 

2A2)�2.1�S-
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ANEXO 2 
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SEPE 

RELACIÓN DE ALUMNOS DE PRÁCTICAS DE ACUERDO A LA CLÁUSULA NOVENA 
DEL CONVENIO 

DATOS DE LOS ALUMNOS: 
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Y fCONOHIA SOCIAL 
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SEPE 

RELACIÓN DE TUTORES DE PRÁCTICAS DE ACUERDO A LA CLÁUSULA DÉCIMA 
DEL CONVENIO 
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