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SECRETARIA GENERAL

PARTICIPACION CIUDADANA
Minuta de traslados:

Concejalia y Servicio de Obras, Servicios e Infraestructuras
Concejalia y Servicio de Patrimonio Histérico

Concejalia y Servicio Contrataciéon y Patrimonio Municipal
Concejalia Participacion Ciudadana

Consejo de Accesibilidad

La Corporacion Municipal en Pleno, en la sesién indicada, adopto, entre otros, el
siguiente acuerdo:

“Acuerdo num.- 279.- MOCION QUE PRESENTA AL PLENO EL GRUPO MUNICIPAL
PODEMOS-EQUO PARA EL DESARROLLO DE UN PAQUETE DE ACTUACIONES PARA
LOS CIUDADANOS Y CIUDADANAS CON DISCAPACIDAD DE SEGOVIA.

Se present6 al Pleno la siguiente mocion:

“El Grupo Municipal Podemos Equo en el Ayuntamiento de Segovia, al amparo de lo establecido en
el articulo 97 del Reglamento Organico de Organizacion y Funcionamiento de las Entidades Locales y
el Articulo 94.3 del vigente Reglamento Organico del Ayuntamiento de Segovia someten a la
consideracion del préximo pleno ordinario para su debate y aprobacion, si procede, lo siguiente:

MOCION PARA EL DESARROLLO DE UN PAQUETE DE ACTUACIONES PARA LOS
CIUDADANOS Y CIUDADANAS CON DISCAPACIDAD DE SEGOVIA.

EXPOSICION DE MOTIVOS:

En Espana hay mas de 3,84 millones de personas con discapacidad segun recogia la ultima macro-
encuesta publicada por el INE. El 10% de ellos residen en Castilla y Ledn. En Segovia hay cerca de
9.000 personas con algun tipo de discapacidad.

La Constitucion espafola en su articulo 49 establece que los poderes publicos realizaran una politica
de prevision, tratamiento, rehabilitacién e integracion de las personas con discapacidad.
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Asi mismo, la Ley 2/2013, de 15 de mayo, de Igualdad de Oportunidades para las Personas con
Discapacidad publicada en el Boletin Oficial de Castilla y Ledn ndmero 98, de 24 de mayo de 2013,
apunta en su articulo 10 punto 1 que:

“Las Administraciones Publicas de Castilla y Ledn, en el ambito de sus respectivas competencias,
adoptaran medidas de accion positiva para atender a las personas con discapacidad, mejorar su
calidad de vida y autonomia personal y posibilitar su incorporacion y participacion plena en los
ambitos de la vida politica, econémica, cultural y social. Dichas medidas habran de adecuarse a las
necesidades especificas de estas personas”

Sin embargo, las personas con discapacidad contintian siendo un sector de poblacién especialmente
vulnerable, en tanto que ven limitada su promociéon de autonomia personal, la participaciéon y el
desarrollo en el entorno comunitario; bien sea por las barreras arquitectonicas, sensoriales o
cognitivas que aun persisten, a pesar de las mejoras, en nuestra ciudad. La mejora de la accesibilidad
ha sido un elemento de trabajo politico en otras legislaturas, de hecho, solo en la ultima todos los
grupos municipales con representacion actual en el pleno presentaron diferentes mociones y
propuestas al respecto, incluso se firmaron acuerdos presupuestarios comprometiendo partidas
especificas a presente y futuro. Por eso, cuando hablamos de derechos fundamentales, la politica
partidista estd de mas, es una cuestion en la que no caben intereses ni siglas, es una cuestién en la
que solo cabe avanzar. Por ello, entendemos que mas alla de buscar responsabilidades, toca hacerse
cargo de los acuerdos de las legislaturas pasadas a este respecto y buscar los medios para
convertirlos en realidad.

Para poder eliminar de forma progresiva estas barreras, se hace necesario tener en cuenta a este
sector de nuestra ciudadania, escucharlos y dejar que sean ellos los que establezcan qué necesita
Segovia para ser una ciudad de plena inclusion y Accesibilidad Universal.

Debemos de tener en cuenta que la no accesibilidad constituye una forma de discriminacion. Es
mas, entendemos que en el contexto actual de envejecimiento de la poblacion de nuestra ciudad, las
medidas en materia de accesibilidad van a tener un impacto positivo no solo en la inclusion de las
personas con discapacidad, sino también en la conexiéon y en la circulacion social normalizada de
otros sectores de la ciudadania que simplemente por impacto de la edad tengan unas limitaciones
sobrevenidas en materia de movilidad, percepcion sensorial o cognitiva.

Por este motivo, proponemos, en formato lectura facil" y convencional, este paquete de medidas para
paliar algunas de las desigualdades que aun persisten en nuestra ciudad y que limitan el acceso,
principalmente, a la participacion plena en la comunidad y a la informacién, y sin perjuicio de que se
realicen actuaciones que puedan mejorar esta propuesta, el Grupo Municipal Podemos Equo
presenta para su aprobacién por el Pleno los siguientes acuerdos:

1. Instalacion de un camino o corredor accesible de losetas desde la parada de autobuses situada en
la plaza oriental hasta la plaza del Azoguejo, para salvar la dificultad que supone el embordillado
de este tramo viario para las personas con movilidad reducida, carritos y sillas de ruedas, tal y
como se ha valorado en el Consejo de Accesibilidad.

2. Colocacion de pictogramas en los pasos de peatones de la ciudad de Segovia.
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3. Colocacion de informacion en Braille en los paneles de informacion de los monumentos de
Segovia.

4. Implantacion de maquetas tiflolégicas de los tres monumentos mas representativos de la ciudad
(Acueducto, Catedral y Alcazar) y con la intencion de ampliar la implantacion de estas maquetas
al resto de monumentos de la ciudad de Segovia en un futuro.

5. Mejorar los tétems de informacion de las lineas de autobuses, previa consulta con el Consejo de
Accesibilidad, y con un disefio que garantice la accesibilidad cognitiva de los mismos.

6. Incluir en los planes de formacion de los empleados publicos acciones sobre discapacidad y
ciudadania, promoviendo la colaboracién de las asociaciones de Segovia en dicha formacion.

7. Plan de desarrollo progresivo en lectura facil de todos las solicitudes y documentos informativos de
este Ayuntamiento que afecten al ejercicio de derechos y deberes de los vecinos y vecinas de la
ciudad de Segovia.

*Se adjunta a continuacioén (paginas 5-7) el mismo contenido de esta mocién en formato lectura facil.

En Segovia, a 18 de diciembre de 2019. Fdo. Guillermo San Juan Benito. 70246978-X. Concejal-
Portavoz del Grupo Municipal Podemos Equo”.

Intervenciones.- Con el permiso de la Presidencia, tomé la palabra el Portavoz del grupo
proponente para exponer y defender la mocion presentada.

Debate: Promoviéndose debate tomaron la palabra don David Garcia-Foj Fernandez, en
representacion del grupo municipal Ciudadanos (Cs); don Julio César Santos Pastor, en
representacion del grupo municipal del Partido Popular (PP), y dofia Ana Pefialosa Llorente
Concejala Delegada de Servicios Sociales, Igualdad, Sanidad y Educaciéon en
representacion del grupo municipal lzquierda Unida (IU), consumiendo todos ellos un
segundo turno de intervencién. Cierra el debate el ponente.

Votacion.- Finalizado el debate, la Presidencia sometid a votacién la propuesta en los
términos contenidos en la mocién con las modificaciones propuestas en el transcurso del
debate, resultando 25 votos emitidos y todos a favor.

Acuerdo.- Con el voto a favor unanime de los asistentes, los 25 miembros que de
hecho y de derecho integran este Pleno, RESULTO APROBADA LA MOCION
PRESENTADA EN LOS TERMINOS RESULTANTES DEL DEBATE, acordando la
Excma. Corporacion municipal:

1. Elaborar un estudio técnico de viabilidad para la Instalacion de un camino o corredor
accesible de losetas desde la parada de autobuses situada en la plaza oriental hasta la
plaza del Azoguejo, para salvar la dificultad que supone el embordillado de este tramo
viario para las personas con movilidad reducida, carritos y sillas de ruedas, tal y como se
ha valorado en el Consejo de Accesibilidad.
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2. Colocacion de pictogramas en los pasos de peatones de la ciudad de Segovia.

3. Colocacion de informacion en Braille en los paneles de informaciéon de los monumentos de
Segovia.

4. Implantacion como proyecto piloto la instalacion de una maqueta tiflolégicas en uno de los
tres monumentos mas representativos de la ciudad (Acueducto, Catedral y Alcazar) y con
la intencién de ampliar la implantacion de estas maquetas al resto de monumentos de la
ciudad de Segovia en un futuro.

5. Mejorar los totems de informacion de las lineas de autobuses, previa consulta con el
Consejo de Accesibilidad, y con un disefio que garantice la accesibilidad cognitiva de los
mismos.

6. Incluir en los planes de formacion de los empleados publicos acciones sobre discapacidad
y ciudadania, promoviendo la colaboracién de las asociaciones de Segovia en dicha
formacion.

7. Plan de desarrollo progresivo en lectura facil de todos las solicitudes y documentos
informativos de este Ayuntamiento que afecten al ejercicio de derechos y deberes de los
vecinos y vecinas de la ciudad de Segovia.

Y para que asi conste en el expediente de referencia, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 177.3 del ROF, se expide la presente, en Segovia, a reserva de los términos
definitivos que resulten tras la aprobacion del acta en una préxima sesion (articulo 206 del
ROF).

V°. B°. y cumplase. Acordado, certifico.
Firmado en Segovia el 02/01/2020 Firmado en Segovia el 02/01/2020
La Alcaldesa La Secretaria General Accidental
Clara Isabel Luquero Nicolas PILAR ARROYO SAN FRUTOS , T.A.G.

(D.A. 17/12/2019)
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